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本校４年目の勤務となりました、校長の笠原 実（かさはら まこと）です。どうぞよろしく

お願いします。今年度は新入生１３０名を迎え、全児童数７３４名（２５学級、内２特別支援学

級）となります。 

今年度は、学校としてのテーマを以下のように掲げました。 

 

 

 

 

国の通知により、４月から学校の教育活動の実施にあたり、児童や教職員にマスクの着用を求

めないことになりました。また、５月８日に新型コロナウィルスは「第５類」に引き下げられま

した。引き続き感染防止への配慮をしつつ、可能な限り制限のない教育活動を行うことができる

ようになりました。本校は、前向きに教育活動を進めていきます。 

３年間のコロナ対応にも前向きに取り組んだ子どもたちや保護者・地域の皆様の様子、そして

昨年度行われた、開校７０周年記念の数々の事業を通して、改めて岸町小学校のよさ、素晴らし

さを実感しました。そこで今年は、子どもも教員も、そして保護者・地域の方々も、岸町小学校

にさらに自信と誇りをもてるようにしたい、それを笑顔につなげたいと考え、上記のテーマを設

定しました。 

 

 

 

 

 

学校のよさを知り、クラスのよさを考えていくと、友達のよさや家族のよさが見えてきて、や

がて自分自身のよさにも気づくようになると考えます。それが自信や誇りとなり、輝く笑顔につ

ながります。その笑顔を生み出すための重点を４つ挙げます。 

① ＩＣＴの積極的な活用で「探究的な学び」を推進する。（学力向上） 

②  形と気持ちを整え、安全で美しい学校にする。（安全・安心） 

③  学校運営協議会を要に、学校・保護者・地域の絆を深める。（開かれた学校づくり） 

④ 日々の授業と研修で、互いに磨きをかける。（教員の資質向上） 

本校の取組について、ぜひ御理解をいただき、みんなで岸町小学校の子どもを育んでいけるよ

うに、今年度もどうぞ宜しくお願いします。 

 

令和５年５月吉日 

 〈令和５年度 学校経営方針のテーマ〉 

「自信と誇りを笑顔につなげて」 

子ども…勉強熱心！ 
教職員…仕事に前向き！ 
保護者…参加しやすいＰＴＡ！ 
地 域…学校の応援団！ 
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